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New Work

Vom Außendienst im Homeoffice bis zur 
Hoffnung auf eine neue Arbeitskultur  
– während der Corona-Pandemie ist im  
Gespräch, wie das digitale Arbeiten läuft 
und welche Zukunftschancen darinste-
cken. ‚Healthcare Marketing‘ stellt die 
Ergebnisse wichtiger Studien zu diesem 
Thema dar.
Zudem erläutert Prof. Dr. Heike Bruch, 
Direktorin des Instituts für Führung und 
Personalmanagement an der Universität 
St. Gallen, im Interview die Relevanz von 
New Work-Strategien für Pharmaunter-
nehmen und Marketing-Teams.
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